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ANTICORRUZIONE E ANTI subORNAZIONE

1. CONSIDERAZIONI E OBIETTIVI

La presente Istruzione Normativa di Anticorruzione e Anti subornazione (“Istruzione
Normativa”) ha i seguenti principali obiettivi:

e Evidenziare [I'impegno dell” Alta Direzione del Gruppo EcoRodovias
(“EcoRodovias”)nella lotta contro la pratica di atti di corruzione, di subornazione,
considerando che I'approvazione della presente IN Anticorruzione e Anti subornazione
& soggetta all’approvazione del Comitato di Auditing, con ulteriore ratifica da parte del
Consiglio di Amministrazione;

e Promuovere la lotta contro la Corruzione e la Subornazione in tutte le operazioni del
EcoRodovias ;

e Chiarire quali siano le condotte vietate e quelle attese durante i contatti con agenti
pubblici;

e Assicurare che i Collaboratori (indipendentemente dalla carica occupata o dalla
funzione svolta, cosi come dal vincolo con EcoRodovias) e Terzi di EcoRodovias
agiscano in conformita della Legge Anticorruzione, della Legge sulle Gare d’appalto e
sui Contratti Amministrativi (Legge n. 8.666/1993 e Legge 14.133/2021), della Legge di
Improbita Amministrativa (Legge n. 14.230/2021), del Sistema di Gestione Anti
subordinazione secondo la norma ABNT NBR ISO37001 e in conformita del Codice
Penale Brasiliano (nell’insieme “Legislazione Anticorruzione e Anti subornazione”); e

e Assicurare che tutti i Collaboratori e Terzi di EcoRodovias possano identificare
situazioni di rischio di non conformita e atteggiamenti inaccettabili che violino la
legislazione anticorruzione e anti subornazione o il Codice di Condotta.

2. APPLICAZIONE

Le disposizioni di questa Istruzione Normativa si applicano a tutti i Collaboratori di tutte le
unita di EcoRodovias.

Le disposizioni della presente Istruzione Normativa avranno vigore per la durata di 2 (due)
anni, quando la loro revisione dovra essere fatta dalla Direzione di Compliance, potendo anche
essere riviste ogniqualvolta saranno identificati nuovi rischi.

Questa Istruzione Normativa entra in vigore a partire dalla data di approvazione dal Consiglio

di Amministrazione e revoca I'lstruzione Normativa EcoRodovias IN/2015/016 — Politica
Anticorruzione.

San Paolo, 30 gennaio 2023.
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1. CONCETTI

e Agente Pubblico: ogni persona che occupi una carica, un posto di lavoro o una funzione

pubblica, che sia stata nominata od eletta, anche se temporaneamente e senza
remunerazione. Sono comprese in questa definizione le persone che occupano una
carica, un posto di lavoro od una funzione pubblica presso enti, dipartimenti od agenzie
governative della pubblica amministrazione diretta o indiretta, societa di economia
mista, fondazioni pubbliche nazionali e straniere, organizzazioni internazionali, partiti
politici e candidati a cariche pubbliche in Brasile o all’estero.

e Azioni Sociali: sviluppate nel processo di Investimento Sociale di EcoRodovias, che &
stabilito secondo le direttive di sostenibilita e gli obiettivi della Societa. Le Azioni Sociali
sono divise tra Donazioni e Progetti Sociali, secondo le definizioni di cui sotto.

e Collaboratore: include individualmente o in modo congiunto, ogni impiegato,
tirocinante, direttore, amministratore o consigliere che in ogni modo agisca in nome di
EcoRodovias.

e Compliance: essere in conformita dei precetti etici, della legislazione locale e, se
applicabile, della legislazione internazionale e del Programma di Etica — Sistema di
Integrita (PE — SI), a partire dall’adempimento e rispetto delle norme.

e Conflitto di Interessi: quando I'interesse personale del Collaboratore si trova in conflitto
con gli interessi di EcoRodovias. Vengono compresi come “interessi personali” non
soltanto gli interessi del Collaboratore stesso, ma anche gli interessi di coloro che gli
sono pil vicini (individui o imprese).

e Corruzione: dare, promettere, approvare o offrire, direttamente o indirettamente,
somme di denaro o qualsiasi cosa di valore ad Agenti Pubblici con I'intento di assicurare
un Indebito Vantaggio a sé stesso 0 a EcoRodovias.

e Donazione: trasferimento volontario di risorse (beni, valori o servizi) di EcoRodovias ad
un ente pubblico o privato.

e Donazione Politica: trasferimento volontario di valori a un partito politico, un candidato
o un’alleanza di partiti, ai sensi della legislazione elettorale;

e Enti Pubblici: comprendono (i) ogni agenzia, organo, dipartimento o sottosezione di
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qualsiasi ente della pubblica amministrazione diretta, indiretta o fondazione di uno
qualsiasi dei poteri della Federazione, degli Stati, del Distretto Federale e dei Municipi,
ivi comprese le autarchie, le imprese pubbliche, le societa di economia mista e le
fondazioni pubbliche; (ii) organi ed enti statali o rappresentanze diplomatiche di un
paese straniero di ogni livello o sfera di governo, cosi come le persone giuridiche
controllate, direttamente o indirettamente dal potere pubblico di un paese straniero; e
(iii) organizzazioni pubbliche internazionali, tali come la Banca Mondiale e
I’Organizzazione delle Nazioni Unite. Questo concetto puo variare, a seconda del paese;
quindi, in caso di dubbio, consultare sempre la Direzione di Compliance.

Finanziamento del Terrorismo: atto di richiesta, ricevimento o fornitura di somme di
denaro o contribuzioni di ogni tipo con lintento di donare supporto finanziario,
attraverso ogni mezzo, ad attivita terroriste o a quelle che stimolino, pianifichino o
commettano atti di terrorismo.

Riciclaggio di denaro: atto di occultare o dissimulare I'origine, la localizzazione, la
disposizione, il movimento o la proprieta di beni, diritti o valori provenienti direttamente
o indirettamente da attivita criminose (es. traffico di stupefacenti e armi, terrorismo,
Corruzione, Subornazione, tra le altre cose), con il proposito di renderli leciti.

Legislazione Anticorruzione e Anti subornazione: include ogni legislazione

anticorruzione e anti subornazione applicabile, ivi compresa, pur senza limitazioni, la
Legge Anticorruzione (Legge 12.846/2013), il suo decreto regolatore (Decreto Federale
n.11.129/2022), il Codice penale brasiliano, la Legge di improbita amministrativa (Legge
n. 14.230/2021), la norma ABNT NBR 1SO37001 e la Legge sulle Gare d’appalto e sui
Contratti amministrativi (Legge n. 8.666/1993 e Legge 14.133/2021).

Partnership Commerciale: unione di due o piu imprese, temporanea o meno, per
I’esplorazione di un determinato affare. Ai fini di questa Istruzione Normativa sono
esempi di Partnership Commerciale: contratti di partnership, joint ventures, societa di
scopo specifico, Consorzi e fusione di imprese.

Sponsorizzazione: trasferimento volontario di risorse (beni, valori o servizi) ad un ente
pubblico o privato, con il proposito di diffondere il marchio di EcoRodovias.

Persona Politicamente Esposta (“PEP”): Agente Pubblico che eserciti o abbia esercitato,
negli ultimi cinque anni, in Brasile o all’estero, una carica, un impiego o una funzione
pubblica rilevante, cosi come i suoi familiari, i suoi stretti Collaboratori e le persone
giuridiche in cui abbia(abbiano) partecipazione.
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Portale di Etica: sezione della rete interna (intranet) volta alle iniziative di Compliance di
EcoRodovias.

Progetti Sociali: possono essere gestiti con risorse proprie (Progetti Sociali Propri) o
deducibili da tributi (Progetti Sociali Agevolati) della Societa attraverso le Leggi di
Agevolazione Fiscale, ottimizzando e massimizzando la loro utilizzazione.

Subornazione: dare, promettere, approvare od offrire, direttamente o indirettamente
somme di denaro o qualsiasi cosa di valore ad Agenti Pubblici, fornitori, terzi, clienti o
altri individui o imprese del settore privato o ricevere somme di denaro o qualsiasi altra
cosa di valore da una qualunque di queste persone con l'intenzione di assicurare un
Indebito Vantaggio.

Terzo/Terzista: ogni persona, fisica o giuridica, che agisca a nome, nell’'interesse o in
beneficio di EcoRodovias, presti servizi o fornisca altri beni, ivi compresi, pur senza
limitazioni, agenti, consulenti, persone responsabili delle pratiche burocratiche, fornitori
od altri prestatori indipendentemente dall’esistenza di contratto per iscritto.

Indebito Vantaggio: ogni beneficio, economico o meno, quali somme di denaro, beni
mobili e immobili, regali, soggiorni, cortesie, servizi e favori messi a disposizione di un
Agente Pubblico o di un terzo privato in disaccordo con la legislazione.

2. DIRETTIVE GENERALI

La EcoRodovias conduce i propri affari seguendo alti livelli etici, che sono stati stabiliti nel suo

Codice di Condotta, con indipendenza, , isonomia, trasparenza, integrita e buona fede.

In questo senso, & importante rilevare che EcoRodovias non ammette nessuna forma di
Corruzione o di Subornazione nei propri affari. E strettamente vietato il pagamento, la
promessa o |'offerta di Indebito Vantaggio, direttamente o indirettamente (tramite Terzi) ad
Agenti Pubblici o privati, rappresentanti di clienti o Terzi, o ad un terzo che con questi abbia
relazione, ai fini di ricavarne benefici impropri o la garanzia di affari per la persona e per

EcoRodovias.

Qui sotto sono elencati alcuni esempi di cio che puo essere considerato Indebito Vantaggio:

e Regali (bottiglie di vino, orologi, gioielli);

e Biglietti aerei o soggiorni in alberghi;
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e Servizi;

e Intrattenimento (biglietti per shows o eventi sportivi);
e Informazioni privilegiate; e

e Posti di lavoro a familiari o amici.

La semplice offerta di Indebito Vantaggio da un Collaboratore o Terzo configura gia una
violazione, indipendentemente dall’accettazione o meno dell’'Indebito Vantaggio o dal
raggiungimento del beneficio preteso.

| Collaboratori e i Terzi di EcoRodovias hanno anche il divieto di ricevere ogni Indebito
Vantaggio nell’esercizio delle loro attivita con EcoRodovias, e devono altresi riportare ogni
offerta o richiesta di Indebito Vantaggio eventualmente ricevuta.

Inoltre, e strettamente vietato frodare le registrazioni contabili o realizzare scritture contabili
che non riflettano in modo completo e preciso le transazioni di EcoRodovias.

EcoRodovias cerca costantemente di perfezionare il suo sistema di integrita attraverso la
disponibilita delle occorrenti risorse, attraverso formazioni costanti e un ambiente normativo
compatibile con le piu avanzate pratiche di mercato.

In questo senso, i Collaboratori di EcoRodovias sono tenuti a partecipare a tutti i corsi di
formazione applicabili e a rispondere prontamente a tutte le campagne della Direzione di
Compliance.

Oltre a cio, assicurare il compimento, cosi come diffondere e comunicare gli aspetti del
Programma di Etica — Sistema di Integrita , soprattutto attraverso la leadership
dell’organizzazione, & responsabilita di tutti i membri dell’organizzazione.

Nessuno dei Collaboratori o dei Terzi che agisca a nome di EcoRodovias soffrira ritorsione,
discriminazione o azioni disciplinariin virtu di un ritardo nell’esercizio delle sue funzioni o della
perdita di affari che risultino dal rifiuto di pagare o di ricevere tangenti o di compiere qualsiasi
atto previsto come illecito dalla Legislazione Anticorruzione e Anti subornazione.

| Collaboratori e i Terzi devono riportare le violazioni delle direttive stabilite in questa
Istruzione Normativa di cui vengano a conoscenza. Inoltre, devono riportare immediatamente
alla Direzione di Compliance o attraverso il Canale di Etica ogni richiesta di pagamento o di
Indebito Vantaggio da parte di un Agente Pubblico o privato. Non ci sara nessuna ritorsione,
discriminazione o azione disciplinare nei confronti di coloro che registrino rapporti in buona
fede sul Canale di Etica.
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EcoRodovias dispone di una struttura di conformita adeguata e la sua Direzione di Compliance
ha libero accesso al Consiglio di Amministrazione e comitati consultivi.

3. SPECIFICHE DIRETTIVE

3.1 Rapporto con Enti Pubblici

EcoRodovias mantiene diverse interazioni con Enti Pubblici nell’ambito della conduzione dei
suoi Enti Pubblici. Tutti i rapporti di EcoRodovias e dei suoi Collaboratori con Enti Pubblici
devono essere fondati sulla trasparenza e sull’integrita, sempre in conformita della
Legislazione Anticorruzione e Anti subornazione e delle norme di EcoRodovias, ivi compresa
Ilstruzione Normativa di Interazione con Agenti Pubblici.

Possono succedere situazioni in cui Agenti Pubblici richiedano un qualche tipo di Indebito
Vantaggio. In questi casi, i Collaboratori e i Terzi devono:

e Rigettare chiaramente la richiesta, dimodoché non ci sia nessun dubbio sul rifiuto
della proposta;

e Terminare la conversazione con I’Agente Pubblico;

e Comunicare la situazione alla Direzione di Compliance o sul Canale di Etica.

Tutte le interazioni presenziali devono preferibilmente prevedere almeno 2 (due)
Collaboratori o Terzi di EcoRodovias e avere un ordine del giorno definito precedentemente.
Tali interazioni devono succedere all’interno delle strutture di EcoRodovias o nel posto di
lavoro dell’Agente Pubblico, dovendo essere evitati incontri con Agenti Pubblici all’infuori
dell’ambiente di lavoro (alberghi e bar, ad esempio).

Sono preferibili le comunicazioni con Agenti Pubblici attraverso i canali ufficiali, ai fini di
determinare argomenti da affrontare secondo agenda, accompagnare |'evoluzione di
argomenti dibattuti e per ogni comunicazione circa le eventuali attivita in corso. Le
comunicazioni inviate tramite mail dai Collaboratori devono essere fatte attraverso gli indirizzi
istituzionali di EcoRodovias e preferibilmente usando gli indirizzi di poste elettroniche ufficiali
e istituzionali degli Agenti Pubblici destinatari.

Non & permesso ai Collaboratori di utilizzare indirizzi di posta elettronica personali o non
istituzionali (ad esempio Gmail, Yahoo!, Hotmail, Globo o UOL) nella conduzione delle loro
attivita presso EcoRodovias. L'invio di mail a indirizzi elettronici personali o non istituzionali di
Agenti Pubblici dovra essere parimenti evitato.

Le comunicazioni con Agenti Pubblici, sia presenziali che elettroniche, devono essere fatte
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sempre in modo chiaro e obiettivo, dimodoché non ci siano testi od espressioni che possano
causare doppia interpretazione.

Nell’ipotesi di una inchiesta o di un’ispezione da parte di Enti Pubblici, i Collaboratori di
EcoRodovias non devono intervenire, difficoltare, impedire, ostruire o disturbare il lavoro di
Agenti Pubblici.

3.2 Partecipazione a Gare d’appalto

Quando partecipa alle gare d’appalto pubbliche, EcoRodovias si impegna ad adottare i migliori
sforzi per agire ai sensi dell’'IN di Gare d’appalto, cosi come ai sensi delle legislazioni applicabili,
ivi comprese, senza limitazioni, la Legge sulle Gare d’appalto (Legge n. 866/93 e Legge
14.133/2021), Legge delle Partnerships Pubblico-Private (Legge n. 11.079/2004 e la Legge
delle Concessioni (Legge n. 8.987/95).

| Collaboratori e i Terzi di EcoRodovias non dovranno adottare alcuna condotta avente
I'obiettivo di frodare o eludere il procedimento della gara d’appalto o una delle sue tappe,
cosi come di ricavare qualche beneficio improprio dall’oggetto di un contratto pubblico (ad
esempio: indebite modifiche o proroghe del contratto).

3.3 Donazioni Politiche

Considerando la legislazione in vigore, EcoRodovias non fa nessun tipo di donazione a partiti
politici, candidati a cariche pubbliche e campagne politiche, sia direttamente che
indirettamente. Nel caso in cui sia fatta qualche richiesta da parte di un Agente Pubblico,
candidato a carica pubblica o di persone a lui vicine, questa deve essere prontamente rifiutata
e comunicata alla Direzione di Compliance.

| Collaboratori potranno fare Donazioni Politiche a proprio nome e partecipare ad attivita
politiche durante il tempo libero, purché non ci sia nessun’associazione con la loro carica o
con I'immagine di EcoRodovias.

EcoRodovias monitora periodicamente, attraverso sistemi di intelligenza, le donazioni
politiche effettuate dai propri dipendenti, al fine di garantire il servizio delle proprie linee
guida interne, e cosi come assicurare il rispetto della normativa Anticorruzione e
Antisubornazione. | risultati di questo monitoraggio sono formalizzati in rapporti specifici e
archiviati nell'Directory dell'area Compliance.

Collaboratori che occupino cariche di Direzione e Amministrazione (Geréncia) di EcoRodovias
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sono obbligati a riportare precedentemente la realizzazione di ogni Donazione Politica privata
e non aziendale alla Direzione di Compliance, mediante I'invio del modulo indicato all’Allegato
Il dell’lstruzione Normativa di Donazione e Sponsorizzazioni all’indirizzo di posta elettronica
grupocompliance@ecorodovias.com.br

3.4 Donazioni e Sponsorizzazioni

Le Donazioni e Sponsorizzazioni concesse da EcoRodovias dovranno avere la finalita di
sostenere le iniziative sociali, culturali, educative, sportive, ambientali, di salute, tra le altre
cose, cosi come di rispettare le legislazioni applicabili. Le Donazioni e Sponsorizzazioni devono
essere contabilizzate in modo preciso e trasparente nei registri contabili di EcoRodovias.

EcoRodovias vieta ogni Donazione o Sponsorizzazione finalizzata allo scambio di favori o che
implichi Indebito Vantaggio con qualsiasi persona fisica o giuridica, tanto pubblica come
privata.

Le Donazioni e Sponsorizzazioni dovranno essere fatte secondo le disposizioni dell’Istruzione
Normativa di Donazioni e Sponsorizzazioni.

3.5 Pagamenti di Facilitazione

Collaboratori o Terzi di EcoRodovias hanno il divieto di realizzare qualsiasi pagamento con
I'intenzione di accelerare o assicurare azioni routinarie e non discrezionali (es. rilascio di
licenze, permessi o autorizzazioni, realizzazione di ispezioni o visite, ecc.) conosciuto come
pagamento o tassa di “facilitazione” o di “urgenza”, salvo quando e se e espressamente
autorizzato dalla legislazione applicabile.

3.6 Assunzione di Terzi

| Terzi assunti da EcoRodovias devono sempre agire entro i limiti legali e secondo lo scopo
previsto dal contratto, cosi come devono osservare le regole del Codice di Condotta e le norme
interne di EcoRodovias, soprattutto per quanto riguarda I'intolleranza verso qualsiasi forma di
Corruzione o Subornazione.

Condotte adottate da Terzi che agiscano nell’interesse o in beneficio di EcoRodovias possono,
oltre a portare rischi all'immagine, generare anche la responsabilizzazione, in caso di
violazione della Legislazione Anticorruzione e Anti subornazione.

Innanzi a cio, EcoRodovias incentiva che i Terzi mettano anche in atto e conservino i loro

relativi Programmi di Etica e di Integrita e da preferenza all’assunzione di Terzi che abbiano
gia un Programma di Etica e di Integrita. Ulteriori informazioni sull’assunzione di terzi
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potranno essere trovate nelle Istruzioni Normative di Direttive per I’Acquisto di Beni e
Assunzione di Servizi e Analisi di Integrita.

3.7 Partnerships Commerciali

Partnerships Commerciali sono operazioni strategiche che possono rappresentare rischi di
responsabilita in termini di Legislazione Anticorruzione e Anti subornazione.

Cosi, ogniqualvolta EcoRodovias pretenda realizzare una Partnership Commerciale, prima
della conclusione dell’affare sara realizzato un procedimento di previe verifiche e valutazione
di potenziali rischi alla luce della Legislazione Anticorruzione e Anti subornazione, secondo
qguanto disposto dall’Istruzione Normativa di Analisi e di Integrita. Inoltre, saranno incluse nei
contratti di Partnerships Commerciali le dichiarazioni e le garanzie della Legislazione
Anticorruzione e Anti subornazione.

3.8 Conflitto di interessi

Il Conflitto di Interessi si configura quando l'interesse reale o potenziale del Collaboratore
influenza la capacita del Collaboratore di realizzare il proprio lavoro in modo obiettivo, basato
sul migliore interesse di EcoRodovias.

Potranno essere messe in atto delle misure mitigative come modo di proteggere EcoRodovias
cosi come il Collaboratore, nel caso in cui dovesse insorgere una situazione di un potenziale
Conflitto di Interessi, eliminando, cosi, dubbi e percezioni equivocate sull’imparzialita delle
decisioni degli affari di EcoRodovias. Ulteriori dettagli sui concetti, sul rapporto di potenziali
conflitti e altre disposizioni sul tema possono essere trovati nell’'IN di Conflitto di Interessi,
anche questa disponibile sul Soft Expert.

3.9 Riciclaggio di Denaro o di Capitali

EcoRodovias non ammette nessun atto volto al Riciclaggio di Denaro o di Capitali e, quindi, ha
messo in atto rigorosi controlli interni per assicurare che non ci sia un eventuale
coinvolgimento di EcoRodovias nel Riciclaggio di Denaro o di Capitali. Questi controlli interni
sono rivisti e monitorati periodicamente.

3.10 Finanziamento del Terrorismo

EcoRodovias ripudia ogni atto volto al Finanziamento del Terrorismo e considera inaccettabile
che i suoi Collaboratori o Terzi siano coinvolti in questo tipo di attivita.
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4. REGISTRI E CONTROLLI INTERNI

Tutte le spese devono essere debitamente descritte e contabilizzate nei registri di
EcoRodovias. | Collaboratori devono adempiere e far adempire le direttive di contabilita di
EcoRodovias, autorizzare pagamenti soltanto di fatture veridiche e legittime di servizi che sono
stati effettivamente prestati o di materiali che sono stati effettivamente forniti e non
autorizzare mai il pagamento di spese inusuali, eccessive, che abbiano descrizione e
documentazione insufficienti o inappropriate o che, per qualsiasi motivo, possano sollevare
dubbi concreti riguardo alla loro legittimita.

Il pagamento di ogni spesa a nome di EcoRodovias deve essere accompagnato da
documentazione di supporto adeguato. Inoltre, i pagamenti devono sempre essere fatti

attraverso mezzi elettronici che possono essere rintracciati.

5. MISURE DISCIPLINARI

| Collaboratori che non rispettino le determinazioni previste in questa Istruzione Normativa
saranno soggetti alle corrispondenti misure disciplinari interne, che potranno includere
avvertenza, sospensione o dimissione per giusta causa, secondo le disposizioni dell’lstruzione
Normativa di Misure Disciplinari.

Senza pregiudizio dell’applicazione delle misure disciplinari applicabili, EcoRodovias potra
prendere le misure giudiziarie necessarie alla riparazione dei danni eventualmente causati dal
Collaboratore.

6. CONTATTO

E essenziale che tutti i Collaboratori colpiti da questa Istruzione Normativa rapportino
immediatamente ogni atto o sospetto di atti di Subornazione, Corruzione, frode e/o
pagamento/ricevimento di tangenti, indebito vantaggio o altre situazioni e condotte che
violino la presente Istruzione Normativa e/o il Codice di Condotta, in modo anonimo o
identificandosi, attraverso il Canale di Etica di EcoRodovias, disponibile: (i) sul sito:
https://www.ecorodovias.com.br/a-ecorodovias/etica-e-integridade/canal-de-etica/; (ii) al

numero verde come divulgato sul sito web di EcoRodovias, intranet e nelle comunicazioni;
e/o (iii) di persona, nella sede di EcoRodovias Concessdes e Servicos (Rodovia dos Imigrantes,
km 28,5 s/n, CAP 09845-000, Sdo Bernardo do Campo/SP)

Nellipotesi in cui dovesse insorgere qualsiasi dubbio o questione sull’interpretazione, la
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ANTICORRUZIONE E ANTI SUBORNAZIONE

portata o i procedimenti riguardanti ogni argomento trattato in questa Istruzione Normativa,
e responsabilita del Collaboratore cercare un ulteriore orientamento presso il suo superiore
immediato o presso la Direzione di Compliance (grupocompliance@ecorodovias.com.br),
prima di compiere qualsiasi atto o di prendere qualsiasi decisione che possa compromettere
I'adempimento integrale della presente Istruzione Normativa o del Codice di Condotta.

EcoRodovias assicura la completa riservatezza della comunicazione e assicura che non esistera
nessuna forma di ritorsione verso colui che informi un sospetto di violazione del Codice di
Condotta e di questa Istruzione Normativa. EcoRodovias riserva a sé, pero, il diritto di
applicare ogni misura disciplinare nei confronti di colui che coscientemente faccia una falsa
accusa o fornisca false informazioni.

Tutti gli incidenti comunicati e in cui ci sia un sospetto di violazione di questa Istruzione
Normativa saranno investigati in modo appropriato. EcoRodovias prendera le misure
consonanti con le circostanze e le leggi applicabili

7. RIFERIMENTI

e Codice di Condotta;

e Codice di Condotta per Terzi;

e IN Programma di Etica — Sistema di Integrita (PE — SI);
¢ [N di Donazioni e Sponsorizzazioni;

¢ [N di Difesa della Concorrenza;

o IN di Gadget e Regali;

o IN di Interazione con Agenti Pubblici;

¢ [N di Conflitto di Interessi; e

e [T di Accertamenti interni.

8. QUADRO STORICO E CONTROLLI DI VERSIONI

Versione Data Oggetto
1.0 2015 Creazione del documento (IN/2015/016).
2.0 2020 Revisione del documento (IN/2020/018).
3.0 2022 Revisione del documento (IN/2022/017).
4.0 2023 Revisione del documento (IN/2023/06)
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